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Un Congrés que aporta les claus de l’acció
transformadora

Des de la Societat Catalana de Gestió Sanitària
(SCGS) convoquem un any més a tot el sector
salut a acompanyar-nos en el III Congrés
Català de Gestió Clínica i Sanitària, com
sempre a Sitges (Barcelona) els propers 3 i 4
de desembre de 2026. 

Aquesta trobada biennal, que vam arrancar
l'any 2022, ha aconseguit esdevenir una
referència per a tots els professionals
vinculats amb la gestió sanitària, entesa en la
seva màxima extensió. 

Es tracta d'una oportunitat per debatre,
reflexionar, generar coneixement i solucions,
però també per facilitar un espai comú per a
directius, comandaments, professionals
clínics interessats en la gestió, gestors i 

planificadors sanitaris de l'Administració,
professionals de la recerca i del coneixement i
gestors de la indústria tecnològica i
farmacèutica. 

Al cap i a la fi, tots compartim el mateix
interès per mantenir i fer avançar cap a un
sistema sanitari de qualitat, sostenible i que
respongui a les necessitats actuals de la
ciutadania, però també avançar-se a les
lògiques del futur, que requereixen d'accions
que aportin valor i que sobretot n'assegurin la
transformació. 

Amb el lema "De la transformació a l'acció",
enguany, el comitè científic, presidit per Pere
Vallribera i integrat per més de 40
professionals experts de primer nivell, ha
preparat un programa, basat en sis àrees
temàtics, per impulsar aquesta acció
transformadora del sistema de salut. 

Reflexionarem, debatrem i coneixerem noves
solucions al voltant del govern de les
organitzacions, la sostenibilitat del sistema, la
cultura del compromís professional, la
transformació digital, l'aportació de valor i els
nous models d'atenció integrada. 

PROGRAMA - 3 ÍNDEX

BENVINGUDA

3

01

Durant els dies 3 i 4 de
desembre compartim
coneixement i obrim
debats sobre vies i
solucions per passar de la
transformació a l'acció.



Enguany, des de la SCGS hem seguit
preparant aquest esdeveniment amb tota
l'empenta i la il·lusió, tot i que marcats
també pel buit que ens ha deixat Ramon
Cunillera, qui fins el passat mes de maig en
va ser el seu president. 

Aquesta nova edició del congrés és una gran
oportunitat per compartir coneixements i
també les claus per seguir endavant, però
també per recordar-nos, en paraules de
Ramon Cunillera, la responsabilitat comuna a
l'hora de gestionar recursos i de seguir
gaudint del que és més que una professió.
Perquè,  per a molts, gestionar és una passió. 

Us hi esperem! 

Societat Catalana de Gestió Sanitària 

Obrim la trobada biennal de
referència per als professionals
de la gestió a Catalunya

El nostre congrés seguirà l'estructura
habitual: fem coincidir taules de debat amb
conferenciants de prestigi nacional i
internacional i diversos experts, les millors
experiències de cada àrea temàtica, que
opten a guardó, i també simpòsiums satèl·lit
de diversos temes vinculats amb la gestió
clínica i sanitària. I com sempre, comptarem
amb algun contingut sorprenent. 
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COMITÈ ORGANITZADOR

President de la Societat Catalana de Gestió Sanitària (2020-2026).

President

Gerent del Consorci Sanitari de l’Anoia. Vicepresident de la Societat Catalana
de Gestió Sanitària.

Vicepresident

Cristina Adroher
Adjunta a la Gerència Territorial ICS Girona – IAS. Directora
d’Estratègia, Innovació i Qualitat. Tressorera de la Societat Catalana
de Gestió Sanitària.

Núria García Directora de gestió de dibi · Xarxa de diagnòstic biomèdic (LRC i IMI).

Mònica Ballester Directora médica de l’Hospital de Mataró.

Cristina Capdevila
Gerent de l’Hospital Universitari de Bellvitge i de l’Hospital de
Viladecans.

Carme Carmona
Directora d’Infraestructures i Medi Ambient del Consorci Sanitari de
Terrassa

Pere Vallribera
Gerent de dibi · Xarxa de diagnòstic biomèdic (LRC i IMI). Secretari
de la Junta directiva de la Societat Catalana de Gestió Sanitària.

Gemma Bruna
Direcció tècnica i de comunicació de la Societat Catalana de Gestió
Sanitària.

Ignasi Riera 

Ramon Cunillera 
DEP
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Gerent de dibi · Xarxa de diagnòstic biomèdic (LRC i IMI).
Secretari de la Junta directiva de la Societat Catalana de
Gestió Sanitària.

President

Coordinador:

Joan Barrubés Professor d’ESADE. Soci-director Antares Consulting.

Vicente Ortun Catedràtic emèrit del Departament d’Economia i Empresa de
la Universitat Pompeu Fabra (UPF).

Roser Fernández Directora general de la Unió Catalana d'Hospitals.

Manel Peiró Director de l'Institute for Heathcare Management d'ESADE.

Enric Mangas President del Consell de Govern del Consorci Sanitari de
l'Anoia.

Antoni Castells Director assistencial de l'Hospital Clínic.

Josep Maria Pomar Director de l'Institut Català de la Salut (ICS).

Francesc José María Director general del Consorci de Salut i Social de Catalunya
(CSC).

ÍNDEX

COMITÈ CIENTÍFIC

Pere Vallribera

1. Bon govern sanitari: què hem perdut pel camí?
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ÍNDEX

COMITÈ CIENTÍFIC

Coordinadors:

Carme Carmona Directora d’Infraestructures i Medi Ambient del Consorci
Sanitari de Terrassa.

Jaume Duran Director general de la Fundació Hospital de Mollet.

Tino Martí
Economista de la salut. Director de l'Observatori La gestió
importa de la Societat Catalana de Gestió Sanitària.

Josep Maria Guiu Director de Farmàcia de la Xarxa Tecla de Tarragona.

Montserrat Caldés Gerent i codirectora de la Fundació Institut Guttmann.

Jordi Pujadas Coordinador del sistema de gestió ambiental de l'Institut
Català de la Salut.

Anna Zarzosa Directora general de l’Associació Catalana d’Entitats de Salut
(ACES).

Montserrat Figuerola Presidenta del Consell d’Administració de l’Institut Català de
la Salut.

Glòria Jodar Directora Equip d'Atenció Primària. Docent de la Universitat
de Barcelona.

2. L'encaix entre la sostenibilitat ambiental, econòmica i social de les
organitzacions sanitàries: una quimera? 
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Coordinadors:

Pere Vallribera Gerent de dibi · Xarxa de diagnòstic biomèdic (LRC i IMI).

Marco Inzítari Gerent del Parc Sanitari Pere Virgili.

Manel del Castillo
Secretari del secretari general d'Hospitality Europe i president
del Comitè d'Avaluació, Innovació i Reforma Operativa del
Sistema de Salut de Catalunya (CAIROS).

Cèlia García Sots-directora d’àmbit d’Atenció Primària del Consorci
Sanitari de Terrassa.

Cati Serra Directora 061 – Servei d’Emergències Mèdiques.

Jordi Varela Exdirectiu, professor i consultor.

Jordi Amblàs Director de l'Estratègia d'atenció integrada del Departament
de Salut de la Generalitat de Catalunya.

Nacho Vallejo Metge internista de l'Hospital Virgen del Rocío de Sevilla.
Escola d'Agents del Canvi.

Oriol Estrada Director d'Estratègia i Innovació de l'Hospital Universitari
Germans Trias i Pujol.

Elisabet Descals Directora d'Atenció Primària de l'Institut Català de la Salut.

Yolanda Lejardi Gerent d’Atenció Primària i a la Comunitat del Barcelonès
Nord i Maresme de l'Institut Català de la Salut.

ÍNDEX

3. Integrar, coordinar i avaluar: el repte de transformar l'atenció
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Coordinadors:

Ignasi Riera Gerent del Consorci Sanitari de l’Anoia.

Núria García Directora de gestió de dibi · Xarxa de diagnòstic biomèdic
(LRC i IMI).

David Baulenas Director corporatiu Grup Vithas. Vicepresident de la Fundació
Vithas.

Frederic Llordachs CEO y cofundador de Llamalítica.

Francesc García Cuyàs Gerent de l’Institut de Diagnòstic per la Imatge.

Pol Pérez Director de l'Àrea de Sistemes d'Informació del Servei Català
de la Salut.

Joan Guanyabens Director de la Fundació TIC Salut Social.

Jaume Raventós Gerent de l'Hospital del Mar.

Josep Maria Monguet Professor d'Enginyeria industrial. Universitat Politècnica de
Catalunya.

Yolima Cossio Directora d’estratègia digital de l’Hospital Sant Joan de Déu.

ÍNDEX

COMITÈ CIENTÍFIC

4. La intel·ligència artificial en salut: transformació o revolució? 
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ÍNDEX

COMITÈ CIENTÍFIC

Coordinadors:

Xènia Acebes Directora assistencial de l’Hospital de Sant Pau.

Cristina Adroher Adjunta a la Gerència Territorial ICS Girona – IAS. Directora
d’Estratègia, Innovació i Qualitat.

Mònica Ballester Directora mèdica de l’Hospital de Mataró.

Sònia Pérez Gerent de la Corporació de Salut del Maresme i la Selva.

Carles Illa Director de Healthcare de Iqvia España.

Maria José Abadías Directora assistencial de l'Hospital Universitari Vall d'Hebron.

Josep Tabernero Director del Vall d'Hebron Institut d'Oncologia (VHIO).

Ester Fages Gerència d’Atenció Primària de Girona Institut Català de la
Salut.

Joan Escarrabill Consultor emèrit. Observatori de l'Experiència de Pacients.
Hospital Clínic.

Roser Anglés Direcció assistencial d’Hospitals de l’Institut Català de la Salut.

Robert Güerri Cap de Servei de Medicina Interna de l'Hospital del Mar.

Núria Serra Mentora en lideratge femení i transformador a la Unió
Consorci i Formació (UCF).

5. Del volum al valor: preparats per canviar l'atenció als pacients? 
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ÍNDEX

COMITÈ CIENTÍFIC

Coordinadors:

Rafael Lledó Director gerent del Consorci Sanitari del Maresme.

Cristina Capdevila Gerent de l’Hospital Universitari de Bellvitge i de l’Hospital de
Viladecans.

Gemma Craywinckel Directora general del Consorci Corporació Sanitària Parc Taulí.

Saray Alen Directora infermera de l’Hospital Clínic.

Anna Sedano Directora Gerent de la Unió Consorci Formació (UCF).

Johanna Cáceres Senior Consultant d'e-Motiva.

Olga Ochoa Gerència d’Atenció Primària Camp de Tarragona Institut
Català de la Salut.

Ione Montalvo Directora mèdica de l'Hospital Universitari Joan XXIII.

Oriol Yuguero Cap de Servei d'Urgències de l’Hospital Universitari Arnau de
Vilanova. Institut Català de la Salut.

Josep Maria Mòdol Gerent de l’Hospital Germans Trias i Pujol.

6. Nous lideratges per a les organitzacions: gestionar el compromís
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ÀREES TEMÀTIQUES 

ÍNDEX

El programa s'organitza en sis àrees temàtiques que es desenvolupen en sessions paral·leles de
debat i també de presentació de les millors experiències. Es guardonarà la millor experiència de
cada àrea temàtica. 

PROGRAMA I ÀREES TEMÀTIQUES

1. Bon govern sanitari: què hem perdut pel camí?

Entre la pressió assistencial, la regulació i la urgència del dia a dia, el bon govern corre el risc de
quedar reduït a procediments i retiment de comptes. Aquesta taula es preguntarà què cal
recuperar —autonomia, professionalització, transparència i capacitat de decisió— per governar
millor un sistema cada vegada més complex.

2. L’encaix entre la sostenibilitat ambiental, econòmica i social de les organitzacions
sanitàries: una quimera?

Podem garantir la viabilitat econòmica del sistema, reduir-ne l’impacte ambiental i preservar
alhora l’equitat i la qualitat assistencial? Una conversa per superar falses dicotomies i explorar
com convertir la sostenibilitat en un criteri real de decisió, i no només en una declaració
d’intencions.

3. Integrar, coordinar i avaluar: el repte de transformar l’atenció

La ciutadania necessita una atenció contínua, però el sistema encara respon massa sovint des
de serveis, centres i sectors fragmentats. Aquesta taula abordarà com passar de coordinar
recursos a integrar realment l’atenció, avaluant si els nous models milloren la vida de les
persones, en promouen la seva participació, i suposen un salt per als resultats del sistema.

4. La intel·ligència artificial en salut: transformació o revolució?

La intel·ligència artificial promet anticipar riscos, automatitzar processos i transformar la presa
de decisions, però el seu impacte real encara està en construcció. Estem davant d’una revolució
del sistema sanitari o d’una eina poderosa que només generarà valor si sabem governar-la,
integrar-la i posar-la al servei de professionals i pacients?

12PROGRAMA 

04



 

ÀREES TEMÀTIQUES 

ÍNDEX

PROGRAMA I ÀREES TEMÀTIQUES

5. Del volum al valor: preparats per canviar l’atenció als pacients?

Mesurar activitat ja no és suficient: el repte és saber si allò que fem millora els resultats,
l’experiència i la qualitat de vida de les persones. Aquesta taula analitzarà què implica passar
del volum al valor i fins a quin punt organitzacions, professionals i pacients estan preparats per
assumir aquest canvi.

6. Nous lideratges per a les organitzacions: gestionar el compromís

En organitzacions sotmeses a una pressió constant, liderar ja no consisteix només a dirigir, sinó
a generar confiança, sentit de pertinença i capacitat de resposta col·lectiva. Una taula per
repensar com es cuida el talent, es distribueix el lideratge i es construeixen cultures capaces
de comprometre i acollir també les noves generacions amb una escala de valors diferent.
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De 9 a 9:30 Inauguració del congrés

De 9:30 a 11
Taula 1 - Bon govern
sanitari: què hem
perdut pel camí?

Taula 2 - L’encaix entre
la sostenibilitat
ambiental, econòmica i
social de les
organitzacions
sanitàries: una quimera?

Simposi 1 - 

De 11 a 11:30 Pausa cafè

De 11:30 a 13

Taula 2 - L’encaix entre
la sostenibilitat
ambiental, econòmica i
social de les
organitzacions
sanitàries: una
quimera?

Taula 1 - Bon govern
sanitari: què hem
perdut pel camí?

Simposi 2 - 

De 13 a 14 Dinar

De 14 a 15:30

Taula 3 - Integrar,
coordinar i avaluar: el
repte de transformar
l’atenció

Taula 4 - La
intel·ligència artificial
en salut: transformació
o revolució?

Simposi 3 - 

De 15:30 a 16 Pausa cafè

De 16 a 17:30

Taula 4 - La
intel·ligència artificial
en salut: transformació
o revolució?

Taula 3 - Integrar,
coordinar i avaluar: el
repte de transformar
l’atenció

Simposi 4 - 

De 17:30 a 18:30 Conferència especial

SINÒPTIC

Dijous, 3 de desembre
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SINÒPTIC
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Divendres, 4 de desembre

De 9 a 10:30

Taula 5 - Del volum al
valor: preparats per
canviar l’atenció als
pacients?

Taula 6 - Nous
lideratges per a les
organitzacions:
gestionar el compromís

Simposi 5 - 

De 10:30 a 11 Pausa cafè

De 11 a 12:30

Taula 6 - Nous
lideratges per a les
organitzacions:
gestionar el compromís

Taula 5 - Del volum al
valor: preparats per
canviar l’atenció als
pacients?

Simposi 6 - 

De 12:30 a 13 Cloenda del congrés

De 13 a 13:45 Conferència especial

AUDITORI-DEBAT SALA 1
EXPERIÈNCIES

SALA 2
SIMPOSIS



AUDITORI - DEBATS

Taula 1
Bon govern sanitari: què hem perdut pel
camí?

Conferenciant Manel Peiró. Director of the Institute for
Healthcare Management at ESADE.

Moderador Joan Barrubés. Professor d’ESADE. Soci-
director Antares Consulting.

Ponents

David Elvira. Global Corporate Public Policy
Head at Sanofi.

Sara Manjón. Gerent del Consorci Hospitalari de
Vic.

Roser Fernández. Directora general de la Unió
Catalana d'Hospitals.

Dijous, 3 de desembre

 08:00 – 09:00h. 

09:30 – 11:00h. 

 09:00 – 09:30h. 

Entrega d’acreditacions

Inauguració del Congrés 

Olga Pané. Consellera de Salut de la Generalitat de Catalunya.
Aurora Carbonell. Alcaldessa de Sitges.
Ignasi Riera. Vicepresident del comitè organitzador del Congrés i
vicepresident de la SCGS.
Pere Vallribera. President del comitè científic del Congrés.

PROGRAMA CIENTÍFIC
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SALA 1 EXPERIÈNCIES 

Taula 2 - L’encaix entre la sostenibilitat ambiental, econòmica i
social de les organitzacions sanitàries: una quimera?

Moderador
Jaume Duran. Director general de la Fundació Hospital de Mollet.

SALA 2 SIMPOSI 1 

PAUSA CAFÈ

PROGRAMA CIENTÍFIC

09:30 – 11:00h. 

09:30 – 11:00h. 

11:00 - 11:30h.

AUDITORI - DEBATS11:30 - 13:00h. 
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Taula 2
L’encaix entre la sostenibilitat ambiental,
econòmica i social de les organitzacions
sanitàries: una quimera?

Conferenciant
Olena Zotova. Metgessa especialista en clima i
salut del Centre de Desenvolupament en Salut
Planetària ISGlobal.

Moderador Carme Carmona. Directora d’Infraestructures i
Medi Ambient del Consorci Sanitari de Terrassa.

Ponents

Montserrat Caldés. Gerent de l'Institut
Guttmann.

Núria Moré. Tècnica de Medi Ambient de la
Gerència d’Atenció Primària i a la Comunitat de
Barcelona Ciutat de l'Institut Català de la Salut.

David Baulenas. Director corporatiu Grup
Vithas. Vicepresident de la Fundació Vithas.

Esteve Picola. Director general de Mútua de
Terrassa.

Dijous, 3 de desembre



Taula 3
Integrar, coordinar i avaluar: el repte de
transformar l’atenció

Conferenciant Ane Fullaondo. Directora científica de l'Institut
Biosistemak.

Moderador Marco Inzítari. Gerent del Parc Sanitari Pere
Virgili.

Ponents

Javier Martínez. Gerent de l’Institut Municipal
de Serveis Socials de l'Ajuntament de
Barcelona.

Tino Martí. Economista de la salut. Director de
l'Observatori La gestió importa de la Societat
Catalana de Gestió Sanitària.

Nacho Vallejo. Professor col·laborador de
gestió clínica de la Universitat de Loyola.

PROGRAMA CIENTÍFIC

SALA 1 EXPERIÈNCIES 

Taula 1 - Bon govern sanitari: què hem perdut pel camí?

Moderador
Gemma Craywinckel. Directora general del Parc Taulí de Sabadell.

SALA 2 SIMPOSI 2

DINAR

11:30 - 13:00h. 

11:30 - 13:00h. 

13:00 - 14:00h.

AUDITORI - DEBATS14:00 - 15:30h. 
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PROGRAMA CIENTÍFIC

SALA 1 EXPERIÈNCIES 

Taula 4 - La intel·ligència artificial en salut:
transformació o revolució?

Moderador
Yolima Cossio. Directora d'Estratègia Digital i Dades de l'Hospital
Sant Joan de Déu de Barcelona.

SALA 2 SIMPOSI 3

PAUSA CAFÈ15:30 -  16:00h.

16:00 - 17:30h. AUDITORI - DEBATS

14:00 - 15:30h. 

14:00 - 15:30h. 
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Taula 4
La intel·ligència artificial en salut:
transformació o revolució?

Conferenciant Paco Salcedo. President de Microsoft Espanya.

Moderador Núria García. Directora de gestió de dibi · Xarxa
de diagnòstic biomèdic (LRC i IMI).

Ponents

Pol Pérez. Director de l'Àrea de Sistemes
d'informació del Servei Català de la Salut
(CatSalut).

Marine Renard. Coordinadora de la Unitat
d'Intel·ligència Artificial de l'Hospital del Mar.

David Castillo. Director del departament legal i
de Compliance de la Federació Espanyola
d’Empreses de Tecnologia Sanitària (FENIN).

Dijous, 3 de desembre



PROGRAMA CIENTÍFIC

SALA 1 EXPERIÈNCIES 

Taula 3 - Integrar, coordinar i avaluar: el repte de
transformar l’atenció

Moderador
Cati Serra. Directora de 061 Salut Respon. Servei d'Emergències
Mèdiques (SEM).

SALA 2 SIMPOSI 4

17:30 - 18:30h.

16:00 - 17:30h.

16:00 - 17:30h.

PROGRAMA ÍNDEX20
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CONFERÈNCIA
ESPECIAL

Transformació organitzativa i
tecnològica del sistema cap a l'atenció
integrada. Com ho viuen les
organitzacions?

Conferenciant

Carolyn Steele Gray. Institute of Health
Policy, Management & Evaluation, University
of Toronto. Canada Research Chair in
Implementing Digital Health Innovation.

Moderador Marco Inzítari. Gerent del Parc Sanitari Pere
Virgili.

Dijous, 3 de desembre



AUDITORI - DEBATS

 

09:00 -  10:30h. 

09:00 -  10:30h. 

09:00 -  10:30h. 

PROGRAMA CIENTÍFIC

SALA 1 EXPERIÈNCIES 

Taula 6 - Nous lideratges per a les organitzacions:
gestionar el compromís

Moderador
Cristina Capdevila. Gerent de l’Hospital Universitari de Bellvitge i de
l’Hospital de Viladecans.

SALA 2 SIMPOSI 5

PROGRAMA ÍNDEX21
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Taula 5
Del volum al valor: preparats per canviar
l’atenció als pacients?

Conferenciant Johan Van Eldere. Secretary General European
University Hospital Alliance.

Moderador Robert Güerri. Cap de Servei de Medicina Interna
de l'Hospital del Mar.

Ponents

Cristina Ibarrola. Metge de família i exdirectora
gerent del Servei Navarrès de Salut.

Maria Luz Marqués. Gerent de l'Hospital de
Cruces.

Maria José Abadías. Directora assistencial de
l'Hospital Universitari Vall d'Hebron.



AUDITORI - DEBATS11:00 - 12:30h. 

PROGRAMA CIENTÍFIC

PAUSA CAFÈ10:30 -  11:00h.
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Taula 6
Nous lideratges per a les organitzacions:
gestionar el compromís

Conferenciant Jordi Garriga. Soci-director d'e-Motiva Grup
NEXE.

Moderador Rafael Lledó. Director gerent del Consorci
Sanitari del Maresme.

Ponents

Albert Aranda. Director de Persones i membre
del Comitè de Direcció del Grup Bonpreu.

Yolanda Silva. Cap del Servei de Neurologia de
l’Hospital Josep Trueta i Hospital Santa Caterina.
Professora agregada de la Facultat de Medicina
de la Universitat de Girona.

Víctor Puig. VP Global Sales Zinkdo Adsmurai.

Ingrid Roca. Gerent de Salut Terres de l'Ebre.

SALA 1 EXPERIÈNCIES 

Taula 5 - Del volum al valor: preparats per canviar l’atenció
als pacients?

Moderador
Cristina Adroher. Adjunta a la Gerència Territorial ICS Girona – IAS.
Directora d’Estratègia, Innovació i Qualitat.

11:00 - 12:30h. 

Divendres, 4 de desembre
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SALA 2 SIMPOSI 611:00 - 12:30h. 

12:30 - 13:00h.

13:00 -  13:45h.

Cloenda del Congrés
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06

C2.
CONFERÈNCIA
ESPECIAL

Divendres, 4 de desembre
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