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Una mirada transversal de la gestió sanitària de 
Catalunya

La Societat Catalana de Gestió Sanitària organitza el II Congrés Català de Gestió Clínica i Sanitària 
pels propers dies 21 i 22 de novembre de 2024 amb l’objectiu de convertir-se en la gran trobada de 
la gestió sanitària catalana, que aporta una mirada transversal i que reuneix professionals de tots 
els àmbits de la gestió i també de tots els nivells assistencials.

Enguany repetim la seu a l’Hotel Melià de Sitges (Barcelona), després de l’èxit assolit en la primera 
edició, que va aplegar gairebé 900 congressistes i amb els objectius que ens havíem marcat 
acomplerts.

Per tal que aquesta trobada sigui una realitat és indispensable garantir-ne una continuïtat. Tal i com 
vam anunciar, treballem per tal que el congrés es pugui celebrar cada dos anys i, per tant, ara ens 
presentem puntualment per poder oferir aquesta trobada l’any 2024.

En aquesta nova edició convoquem a un públic molt més ampli: directius, comandaments 
assistencials, professionals clínics interessats en el món de la gestió, gestors dels àmbits de la 
recerca i del coneixement, gestors i planificadors de serveis de l’Administració i gestors de la 
indústria farmacèutica i tecnològica. Tothom hi és cridat per compartir i debatre sobre els seus 
coneixements i convertir així, aquest congrés, en el principal lloc de trobada i intercanvi del sector 
de la gestió sanitària del nostre país.

Per fer-ho possible, des de la Societat Catalana de Gestió Sanitària repetirem les mateixes facilitats 
per què els equips directius de les organitzacions puguin assistir, de manera conjunta, al congrés.

El congrés s’estructurarà en sis eixos temàtics, que serviran de base per desplegar les diverses 
conferències, taules de debat i presentació d’experiències, però en aquesta segona edició s’amplia 
l’oferta amb una tercera sala amb simpòsiums satèl·lits organitzats per diversos col·laboradors.

ÍNDEX
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L’auditori acollirà acollirà les sessions plenàries i les conferències, mentre que a la sala d’experiències 
s’exposaran els projectes presentats prèviament i que en aquesta edició concursaran en sis àrees 
temàtiques vinculades amb la innovació, la transformació de l’atenció primària, l’avaluació sanitària, 
l’atenció intermèdia, les decisions directives i la innovació i la sostenibilitat mediambiental.

El comitè científic del congrés, presidit pel professor Vicente Ortún, treballarà per oferir-nos 
continguts innovadors i de valor, a través d’una selecció acurada de ponents i conferenciants que, 
de ben segur, acompliran amb les expectatives que hem dipositat.

En aquesta nova edició, comptarem amb la col·laboració de l’Associació d’Economia de la Salut 
(AES), entitat amb la que organitzarem, de manera conjunta, la taula dedicada a l’avaluació sanitària 
basada en valor i que ha de permetre oferir una àmplia visió a través de la participació dels experts 
procedents del seu àmbit de coneixement.

Ens trobem a les portes de la segona edició d’un congrés que ens ha de permetre no només 
mantenir, sinó ampliar l’interès que ja va generar el primer per convertir aquesta trobada en la 
gran festa del coneixement de la gestió sanitària catalana. Esperem que ens acompanyeu i que 
entre tots aconseguim fer-ho possible. 

Rebeu una cordial salutació,

Ramon Cunillera Grañó
President del comitè organitzador del II Congrés Català de Gestió Clínica i Sanitària

President de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

ÍNDEX
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  President

 Ramon Cunillera Gerent de la Corporació de Salut del Maresme i la Selva i president de la 
Societat Catalana de Gestió Sanitària

  Vicepresident

 Ignasi Riera Gerent del Consorci Sanitari de l’Anoia i vicepresident de la Societat Catalana 
de Gestió Sanitària

 Cristina Adroher Adjunta a la Gerència Territorial Institut Català de la Salut Girona - IAS. 
Directora d’Estratègia, Innovació i Qualitat. Tresorera de la Societat Catalana de 
Gestió Sanitària

 Mònica Ballester Directora mèdica de l’Hospital de Mataró i vocal de la Junta directiva de la 
Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Xavier Bayona Metge de família i vocal de la Junta directiva de la Societat Catalana de Gestió 
Sanitària

 Jaume Benavent Gerent de CAPSBE i secretari  de la  Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Rafael Lledó Director Gerent del Consorci Sanitari del Maresme i vocal de la Junta directiva 
de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Tino Martí Director de l’Observatori La Gestió importa de la Societat Catalana de Gestió 
Sanitària 

 Vicente Ortún Catedràtic emèrit contractat del Departament d’Economia i Empresa de la 
Universitat Pompeu Fabra (UPF). Vocal de CAIROS i vocal la Junta directiva de 
la SCGS

 Núria Serra Mentora en lideratge de la Unió Consorci i Formació (UCF) i vocal de la Junta 
directiva de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Pere Vallribera Gerent del Laboratori de Referència de Catalunya (LRC) i Imatge Mèdica 
Intercentres (IMI) i vocal de la Societat Catalana de Gestió Sanitària
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  President

 Vicente Ortún Catedràtic emèrit contractat del Departament d’Economia i Empresa de la 
Universitat Pompeu Fabra (UPF). Vocal de CAIROS i vocal la Junta directiva de 
la SCGS

  Vicepresident

 Xavier Bayona Metge de família i vocal de la Junta directiva de la Societat Catalana de Gestió 
Sanitària

 Xènia Acebes Directora assistencial de l’Hospital de la Santa Creu I Sant Pau. Vocal de CAIROS i 
vocal de la Junta directiva de la SCGS

 Cristina Adroher Adjunta a la Gerència Territorial Institut Català de la Salut Girona - IAS. Directora 
d’Estratègia, Innovació i Qualitat. Tresorera de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Josep Maria Antó Professor sènior d’investigació a ISGlobal, catedràtic emèrit de Medicina a la UPF i 
copresident del Lancet Countdown a Europa

 Mònica Ballester Directora mèdica de l’Hospital de Mataró. Vocal de la Junta directiva de la Societat 
Catalana de Gestió Sanitària

 David Barrachina Director d’operacion s del Consorci Sanitari del Maresme

 Joan Barrubés Professor d’ESADE. Soci-director Antares Consulting. Vocal de la Junta directiva de la 
Societat Catalana de Gestió Sanitària

 David Baulenas Director corporatiu Grupo Vithas. Vicepresident de la Fundació Vithas. Vocal de la 
Junta directiva de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Jaume Benavent Gerent de CAPSBE. Secretari de la Junta directiva de la Societat Catalana de Gestió 
Sanitària

 Alba Brugués Gerent de la Regió Sanitària del Penedès. Vocal de la Junta directiva de la Societat 
Catalana de Gestió Sanitària

 Johanna Cáceres Senior Consultant d’e-Motiva

 Carme Carmona  Cap d’Estudi de Projectes de la Direcció d’Infraestructures i Enginyeria Biomèdica de 
l’Hospital Clínic de Barcelona 

 Toni Castells Director assistencial de l’Hospital Clínic

 Adrià Comella Director general de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau
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 Gemma Craywinckel Gerent del Parc Sanitari Pere Virgili. Vocal de la Junta directiva de la Societat Catalana 
de Gestió Sanitària

 Ramon Cunillera President de la Societat Catalana de Gestió Sanitària. Gerent de la Corporació Salut 
Maresme i la Selva

 Manel Del Castillo Director gerent de l’Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona. President de CAIROS i 
vocal de la Junta directiva de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Jaume Duran Director gerent de la Fundació Sanitària Mollet

 David Elvira Global Corporate Public Policy Head in Sanofi. Vocal de la Junta directiva de la 
Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Joan Escarrabill Consultor emèrit. Observatori  de l’Experiència de Pacients. Hospital Clínic

 Roser Fernández Directora general de la Unió Catalana d’Hospitals

 Gloria Gálvez Secretària d’Atenció Sanitària i Participació del Departament de Salut

 Anna García-Altés Presidenta de l’Asociación de Economía de la Salud (AES) 

 Sandra García-Armesto Directora de l’Agència d’Avaluació de Qualitat i Avaluació Sanitàries de Catalunya

 Toni Gilabert Director de l’Àrea d’Innovació i Partenariat. Consorci de Salut i Social de Catalunya 

 Pau Gomar Director de Recursos Humans de l’Hospital del Mar. Vocal de la Junta directiva de la 
Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Anna González Gerent de l’Àrea de Professionals del Servei Català de la Salut (CatSalut)

 Joan Guanyabens Director de la Fundació TIC Salut Social

 Francesc José María Director de FJM Advocats. President d’honor del Cercle de Salut

 Yolanda Lejardi Directora de Qualitat del Consorci Corporació Sanitari Parc Taulí de Sabadell i vocal 
de CAIROS

 Rafael Lledó Director gerent del Consorci Sanitari del Maresme. Vocal de la Junta directiva de la 
Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Frederic Llordachs Digital Health Trailblazer. Cofounder & Ceo at Llamalitica. Vocal de la Junta Directiva 
de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Enric Mangas President del Consell Rector del Consorci Sanitari de l’Anoia

 Gemma Martínez Adjunta a la Direcció d’Estratègia i Planificació de l’Hospital Clínic. Vocal de la Junta 
directiva de la Societat Catalana de Gestió Sanitària
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 Jordi Martínez President de la Societat Catalana de Salut Digital. Adjunt a la Direcció Estratègia 
Digital i Dades de l’Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona

 Pilar Otermin Gerent de Badalona Serveis Assistencials

 Olga Pané Consellera de Salut de la Generalitat de Catalunya

 Pol Pérez Director de l’Àrea de sistemes d’informació al Servei Català de la Salut

 Sònia Pérez Directora assistencial de la Corporació de Salut del Maresme i la Selva

 Miquel Pons Director mèdic de l’Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona

 Ignasi Riera Vicepresident de la Societat Catalana de Gestió Sanitària. Gerent del Consorci Sanitari 
de l’Anoia

 Josep Rull Director del Compromís Verd de Mútua de Terrassa

 Anna Sala Cap de la Unitat Innovació a l’Hospital Vall d’Hebron de Barcelona

 Mireia Sans Directora del CAP Comte Borrell. Consorci d’Atenció Primària de Salut Barcelona 
Esquerra (CAPSBE)

 Ana Sedano Directora gerent d’Unió Consorci Formació (UCF)

 Lluís Segú Consultor, professor associat de la Unitat de Farmacoteràpia i Farmàcia Clínica de la 
Universitat de Barcelona i professor del Màster en Farmacoeconomia de la Universitat 
Pompeu Fabra. Vocal de la Junta directiva de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Núria Serra Mentora en lideratge femení. Metgessa especialista en gestió sanitària i Medicina del 
Treball. Vocal de la Junta directiva de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Tino  Martí Economista de la salut. Director de l’Observatori La gestió importa de la Societat 
Catalana de Gestió Sanitària

 Glòria Torras Vicepresidenta de la Societat Catalana de Qualitat Assistencial. Cap d’Innovació del 
Consorci Sanitari Alt Penedès-Garraf

 Elena Torrente Digital Health Director del Grupo DKV. Member Of The Governing Board at EIT 
Health Spain

 Pere Vallribera Gerent del Laboratori de Referència de Catalunya (LRC), Imatge Mèdica Intercentres 
(IMI) i dibi. Vocal de la Junta directiva de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

 Pilar Varela Directora per a les Persones de l’Hospital Clínic

 Jordi Vilana Director Centres Mèdics Alomar
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El programa tindrà sis àrees temàtiques que es desenvoluparan en sessions paral·leles de 
debat i presentació d’experiències.

S’establirà un premi a la millor presentació d’experiència de cada àrea temàtica

ÀREES TEMÀTIQUES 

1. La necessària transformació del model: la longitudinalitat, l’atenció primària i la continuïtat assistencial. 
S’entén per longitudinalitat la relació estable i mantinguda en el temps entre el professional i la persona 
atesa en qualsevol tipus de dispositiu assistencial. La continuïtat assistencial és la visió contínua i 
compartida de l’atenció en la qual hi intervenen múltiples professionals de diversos àmbits de treball, 
que actuen coordinats, amb l’objectiu de garantir qualitat assistencial que s’ofereix a la ciutadania. Les 
barreres i els facilitadors per a la transformació cap a un model que prioritzi els tres aspectes serà 
l’objecte d’aquest àmbit, que prendrà d’exemple casos d’èxit d’altres països del nostre entorn. 

2. L’avaluació sanitària basada en valor. Millorant resultats de salut i l’experiència del pacient. En els 
darrers anys ha agafat força el concepte d’atenció sanitària basada en valor. En aquest àmbit volem fer 
un pas endavant i obrir la mirada cap a l’avaluació sanitària basada en valor, entesa com la priorització 
de l’anàlisi de processos transversals, l’avaluació dels resultats de salut, l’extensió de bones pràctiques i 
la incorporació de la visió de l’experiència del pacient.

3. El lideratge de persones i el compromís professional. S’ha demostrat que el compromís és un dels 
aspectes clau per a l’èxit de les organitzacions sanitàries, que s’associa al benestar dels professionals 
i contribueix, de manera positiva, a les finalitats de la institució i a la bona atenció de les persones 
ateses. Especialment rellevant és abordar aquest aspecte en un context de canvi generacional dels 
professionals, amb nous valors i maneres d’entendre la seva  vinculació amb les institucions.

 
4. La digitalització de les organitzacions i la intel·ligència artificial al servei de la gestió. El sector sanitari 

ha estat pioner en l’aplicació de les TIC per  a transformar les organitzacions, però encara hi ha marge 
en l’extensió i generalització de projectes valuosos i tecnologies disruptives en la salut. En aquest àmbit 
s’analitzaran quines són les tendències de transformació digital en les organitzacions a nivell nacional i 
internacional, fent especial èmfasi en el big data, l’ús de la intel·ligència artificial i la ciberseguretat. 

5. La renovació tecnològica i la sostenibilitat mediambiental.  Actualment el sistema necessita revisar 
les infraestructures i els equipaments tecnològics amb una visió de futur que incorpori la perspectiva 
de la sostenibilitat. En aquest àmbit es debatrà l’aportació de valor que aquesta renovació ofereix a les 
organitzacions, al sistema de salut i també a la ciutadania, en un context en el qual s’imposa vetllar per 
a la sostenibilitat mediambiental.

6. La governança del sistema i de les organitzacions sanitàries. Sabem que la bona governança és un 
factor d’èxit dels processos de canvi de les organitzacions sanitàries. En aquest àmbit s’abordarà el 
paper dels òrgans de govern de les institucions en la definició de l’estratègia i els valors, així com la 
governança a nivell de sistema sanitari i el seu impacte en la concepció del model i funcionament del 
sistema.
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XÈNIA ACEBES
Directora assistencial de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. Vocal de CAIROS i vocal de la Junta directiva de 
la SCGS
Ha ocupat diversos càrrecs de gestió a l’Hospital Universitari de Bellvitge, on també ha desenvolupat la seva 
trajectòria assistencial, així com la posició de directora mèdica a l’Hospital de Mollet i la de directora assistencial 
al Consorci de l’Alt Penedès-Garraf, tots dos amb diverses línies assistencials. Entre els anys 2019 i 2021 va estar 
al capdavant de l’Àrea Assistencial del Servei Català de la Salut, i des del novembre del 2021 forma part de l’equip 
de la Direcció Assistencial de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.

JORDI AMBLÀS
Director d’Atenció Integrada del Departament de Salut
Director de la Direcció Estratègica d’Atenció Integrada del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya. 
Co-coordinador d’Atenció Integrada Social i Sanitària del Departament de Salut i del Departament de Drets 
Socials de la Generalitat de Catalunya. Coordinador científic d’envelliment i cronicitat de l’Institut de Recerca de 
la Catalunya Central (IRIS-CC). Professor titular de la facultat de Medicina de la Universitat de Vic - Universitat 
Central de Catalunya. Autor de més de 80 articles en revistes indexades i de 12 llibres/capítols de llibre. Editor de 
les revistes BMC Geriatrics i Revista Española de Geriatría y Gerontología.

CRISTINA ADROHER
Adjunta a la Gerència Territorial Institut Català de la Salut Girona – IAS. Directora d’Estratègia, Innovació i 
Qualitat. Tresorera de la Societat Catalana de Gestió Sanitària
Economista de la salut amb més de dotze anys d’experiència en el sistema sanitari català. Ha desenvolupat la seva 
trajectòria a l’Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries, el Servei Català de la Salut i l’Hospital Sant Joan de Déu. 
Actualment és directora d’Estratègia, Innovació i Qualitat de l’IAS-ICS Girona.

JOSEP MARIA ANTÓ
Professor sènior d’investigació a ISGlobal, catedràtic emèrit de Medicina a la UPF i copresident del Lancet 
Countdown a Europa
Professor sènior d’investigació a ISGlobal, catedràtic emèrit de medicina a la Universitat Pompeu Fabra i copresident del 
Lancet Countdown a Europa. Metge respiratori i epidemiòleg, la seva recerca se centra en l’epidemiologia de l’asma i la MPOC, 
amb un interès especial en els determinants ambientals i la prevenció. Ha estat director fundador del Centre de Recerca en 
Epidemiologia Ambiental i director científic fundador d’ISGlobal. En els últims anys, s’ha dedicat a adaptar les estratègies de 
salut ambiental a la lluita contra el canvi climàtic i a promoure el concepte de salut planetària a escala local i internacional.

ELSA ARNAIZ
Presidenta i directora  general de Talent per al Futur
Graduada en Dret i Relacions Internacionals per IE University i màster en Big data per IE Business School. És 
presidenta de Talent per al Futur, la primera plataforma d’apoderament polític juvenil que treballa perquè la 
veu dels joves estigui representada en els processos de presa de decisions. També treballa en Osoigo Next, una 
organització que fa 10 anys que està dedicada a crear i dinamitzar espais (digitals i presencials) de participació 
i diàleg en la societat. Forma part del Consell Assessor del Pla Estratègic d’Ecoembes i és professora de la 
Universitat Antonio de Nebrija.



CURRÍCULUMS

PROGRAMA - 11

05

ÍNDEX

JOAN BARRUBÉS
Professor d’ESADE. Soci-director Antares Consulting. Vocal de la Junta directiva de la SCGS
Llicenciat i MBA en Administració i Direcció d’Empreses per ESADE (Barcelona), ha fet diversos cursos de 
postgrau en gestió sanitària a la Universitat de Lugano (Suïssa), la Harvard Medical International i la Georgetown 
University. Desenvolupa la seva carrera professional com a consultor en el sector de la salut des de l’any 1997, i 
actualment és director associat d’Antares Consulting i cofundador de l’empresa.

RAFAEL BENGOA
Especialista en gestió sanitària i expert en salut pública
Exdirector de Sistemes de Salut de l’OMS. Conseller de Sanitat del govern basc entre 2009 i 2013. És assessor 
internacional en sanitat i senior fellow de Harvard, i també ha estat directiu de SI-HEALTH.

XAVIER BAYONA
Metge de família. Vocal de la Junta directiva de la SCGS
Metge especialista en medicina familiar i comunitària. Postgrau en Gestió de la Qualitat de l’Institut Universitari 
de Salut Pública de Catalunya, Màster en Direcció d’Institucions Sanitàries a la UAB i Programa de Alta Dirección 
de Instituciones Sanitarias a l’IESE. Des de 1997 ha dirigit diversos projectes d’atenció primària a l’Institut Català 
de la Salut en diferents territoris: Gerència Metropolitana Sud, Gerència Metropolitana Nord, Catalunya Central 
i Barcelona Ciutat. Ha estat director de l’Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de Catalunya.

ENRIQUE BERNAL-DELGADO
Col·laborador de l’Observatori Europeu de Sistemes i Polítiques de Salut de l’OMS. Investigador principal de 
l’Institut Aragonès de Ciències de la Salut (IACS)
Màster en Salut Pública i Màster en Economia de la Salut. Fundador del grup de recerca Data Science for Health 
Services and Policy de l’Institut de Ciències de la Salut d’Aragó, on és científic sènior. La seva recerca es basa en la 
reutilització de dades rutinàries massives del món real per estudiar el rendiment dels sistemes de salut i l’eficàcia de 
les intervencions en la vida real en pacients crònics i fràgils. Des de gener de 2024 lidera l’objectiu de la QUÀNTICA 
de desenvolupar un mecanisme d’etiquetatge de qualitat de dades i utilitat per a conjunts de dades a tot Europa. 

CARME CARMONA 
Cap d’Estudi de Projectes de la Direcció d’Infraestructures i Enginyeria Biomèdica de l’Hospital Clínic de 
Barcelona
Enginyera industrial amb un executive master en Direcció d’Organitzacions Sanitàries. Ha estat la responsable 
de manteniment en l’àmbit hospitalari a Veolia, i també ha ocupat el càrrec de responsable d’Infraestructures 
a Althaia (Xarxa Assistencial Universitària de Manresa) i el de directora d’Enginyeria i Serveis Generals al Parc 
Sanitari de Sant Joan de Déu de Sant Boi. És referent extern del grup de treball Salut i Clima de la Unió Catalana 
d’Hospitals i cap d’Estudis de Projectes de la Direcció d’Infraestructures i Bioenginyeria de l’Hospital Clínic, on 
també assumeix el desenvolupament de l’àmbit de l’eficiència energètica. 
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JOSEP CASAJUANA
Metge de família emèrit de l’Institut Català de la Salut
Especialista en medicina familiar i comunitària. Ha estat subdirector d’AP de Mallorca, així com director de l’EAP 
Gòtic (BCN) i del SAP Ciutat Vella (BCN), i ha ocupat el càrrec de gerent d’AP Barcelona Ciutat. Així mateix, ha 
estat metge als consultoris de Masllorenç i Rodonyà.

FRANCESC COTS
Director de Control de Gestió de l’Hospital del Mar
Economista de la salut amb 30 anys d’experiència al SISCAT. Director de Control de Gestió a l’Hospital del Mar de 
Barcelona, on s’ha especialitzat en l’elaboració d’informació de costos i la seva anàlisi, en el marc de la generació 
d’informació útil per a la presa de decisions de gestió clínica i hospitalària. Ha intentat combinar la gestió amb 
l’avaluació, i això l’ha portat a crear ReCH, un portal d’informació de costos en què participen prop de 40 hospitals 
públics del SNS.

YOLIMA COSSIO 
Directora de Sistemes d’Informació de l’Hospital Vall d’Hebron de Barcelona
Metgessa especialista en medicina preventiva i salut pública. Doctora en salut global i medicina translacional, 
amb Màster en Epidemiologia i Direcció de Serveis Sanitaris. Després d’exercir com a metgessa d’urgències i 
de família a Colòmbia i Espanya, va orientar la seva carrera cap a la qualitat assistencial, la gestió i les polítiques 
sanitàries. Actualment, com a directora de Sistemes de la Informació a l’Hospital Universitari Vall d’Hebron, 
lidera la transformació digital basada en valor i l’estratègia de dades en aquest hospital, i també presideix les 
comissions de Transformació Digital i Intel·ligència Artificial i d’Accés a les Dades de l’organització. 

RAMON CUNILLERA
Gerent de la Corporació de Salut del Maresme i la Selva i president de la SCGS
President de la Societat Catalana de Gestió Sanitària. Gerent de la Corporació de Salut del Maresme i la Selva. Ha 
estat gerent del Consorci Sanitari del Maresme, i també de la Barcelona Medical Agency. Per altra banda, ha estat 
director general del Consorci de Salut i Social de Catalunya i gerent de l’Hospital de Mollet.

JAUME DURAN
Director gerent de la Fundació Sanitària Mollet
Jaume Duran Navarro és director general de la Fundació Sanitària Mollet des de fa 16 anys i vicepresident de 
la Unió Catalana d’Hospitals. Doctor en medicina, doctor en filosofia i teòleg, màster en bioètica. Professor 
associat a la UIC i docent en diverses universitats.
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ANTONI ESTEVE
President de la Fundació Institut Guttmann
President de la Fundació Institut Guttmann. És doctor en farmàcia, fundador i president d’AdSalutem Institut del 
Son, i president d’Esteve Teijin Healthcare i de la Fundació Doctor Antoni Esteve. Membre numerari de la Reial 
Acadèmia de Farmàcia de Catalunya, la Reial Acadèmia de Medicina de Catalunya i la Reial Acadèmia de Doctors 
d’Espanya. Ha ocupat diversos càrrecs a Laboratoris Dr. Esteve, que va presidir entre 2005 i 2012. També ha estat 
president de Farmaindustria, del Consell d’Administració del Banc de Teixits i de la Fundació Catalana per a la 
Recerca i la Innovació.

ESTHER FÉLIX
Directora de Digitalizació i Oficina de projectes TI de Mutua Universal
Llicenciada en ciències del treball, compta amb més de quinze anys d’experiència en transformació digital en el 
sector de les mútues col·laboradores amb la Seguretat Social. Ha liderat la implementació de solucions digitals 
innovadores per millorar l’atenció assistencial i l’eficiència operativa, centrant-se en les persones i facilitant 
l’adaptació al canvi. Actualment és directora de Digitalització i Oficina de Projectes a Mutua Universal, on 
encapçala projectes de transformació digital, entre els quals destaca la implantació de models predictius en 
la gestió assistencial. Ha impartit conferències sobre transformació digital i gestió del canvi en esdeveniments 
destacats.

RAÚL FALCÓN 
Subdirector de Gestió de Sostenibilitat i Transició Ecològica del Servei Canari de Salut
Subdirector de Gestió de Sostenibilitat i Transició Ecològica del Servei Canari de la Salut. Enginyer industrial amb màster triple 
en PRL, Gestió de la Qualitat i Gestió Mediambiental, amb 20 anys d’experiència en el sector industrial i del medi ambient. 
Actualment és un professional independent amb dues patents internacionals i diversos reconeixements nacionals i internacionals. 
Ha col·laborat en diverses publicacions tècniques sobre aigües i gestió mediambiental, i recentment ha col·laborat en la redacció 
del llibre titulat Estrategia de emisiones Zer0 en la sanidad canaria, de l’escriptora canària Julieta Martín Fuentes.

ROSER FERNÁNDEZ
Directora general de la Unió Catalana d’Hospitals (La Unió)
Economista postgraduada en economia de la salut i en economia del sector públic. Secretària general de Salut del 
2011 al 2015, i gerent de l’Institut Guttmann des del 2016 fins al març del 2018. Actualment  és la directora general 
de La Unió, Associació d’Entitats Sanitàries i Socials.

JESÚS MARIA GARCÍA
Doctor en Economia i llicenciat en Psicologia
Doctor en economia i llicenciat en psicologia per la Universitat de València, té el postgrau Expert en Estalvi i 
Previsió Social de la Universitat Pompeu Fabra. Ha estat director de Persones al grup CaixaBank i a VidaCaixa, 
i també consultor d’Organització i Recursos Humans. Actualment es dedica a l’aplicació pràctica de l’economia 
del comportament, sobretot en el sector financer i assegurador, i coordina el Postgrau en Economia del 
Comportament de la Facultat d’Economia de la Universitat de Barcelona. Així mateix, és membre de la junta 
directiva de l’Associació Espanyola de Direcció i Desenvolupament de Persones de Catalunya.
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ANNA GARCÍA-ALTÉS
Presidenta de l’Asociación de Economía de la Salud 
Economista, doctora en medicina i cirurgia, Màster en Salut Pública i MSc en Health Policy and Management. 
Actualment treballa a l’Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de Catalunya. També ha treballat a l’Agència de 
Salut Pública de Barcelona, al King’s College London i a la London School of Economics, al Departament de Salut 
de la ciutat de Nova York i com a consultora per al Banc Mundial. És presidenta de l’Asociación de Economía de la 
Salud i vicepresidenta del EU Expert Panel on Effective Ways of Investing in Health.

JOAN GUANYABENS
Director de la Fundació TIC Salut i Social
Llicenciat en medicina i diplomat en gestió hospitalària per ESADE amb més de 20 anys d’experiència en 
direcció, gestió, consultoria i assessorament per a la utilització i l’aplicació de les tecnologies de la informació 
en el sector sanitari. Actualment dirigeix la Fundació TIC Salut i Social, i és un dels fundadors/promotors de la 
iniciativa SALUSCOOP. Ha estat coordinador general de les tecnologies de la informació i les comunicacions 
del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya i conseller delegat de l’Agència de Qualitat i Avaluació 
Sanitàries de Catalunya, i també ha treballat al Servei Català de la Salut.

BEATRIZ GONZÁLEZ LÓPEZ-VALCÁRCEL
Catedràtica i investigadora en economia de la salut
Ha estat catedràtica de Mètodes Quantitatius en Economia i Gestió de la Universitat de Las Palmas de Gran Canaria. Fa 
recerca en economia de la salut. Ha estat presidenta de l’Associació d’Economia de la Salut, de la secció Public Health 
Economics de l’Associació Europea de Salut Pública (EUPHA) i de SESPAS. Actualment és membre del Consell Assessor 
de Sanitat (Ministeri de Sanitat), del consell científic assessor de l’AIREF, del comitè de direcció del Centre de Polítiques 
Públiques i de Govern de la Universitat d’Alcalá, i del comitè assessor de SEDISA. Així mateix, és patrona de la Fundació 
Ernest Lluch.

CARLES ILLA
Director Healthcare, IQVIA
Llicenciat en ciències econòmiques per la UAB, té un executive MBA de l’IESE i un Màster en Gestió Pública 
d’ESADE, UPF i UAB. Lidera l’equip Proveïdors, Pagadors i Governs d’IQVIA a Espanya i té una àmplia experiència 
en l’ajuda a organitzacions sanitàries per optimitzar els resultats millorant el cicle de vida de la informació per a 
la planificació, el finançament i la gestió. Té més de 20 anys d’experiència en la mesura de resultats assistencials i 
ha cobert diversos temes, com ara la cadena de valor, l’assistència sanitària basada en valor, l’analítica sanitària o 
els indicadors d’avaluació.  

JULIÁN ISLA
Data and Artificial Intelligence Resource Manager at Microsoft
Enginyer de programari amb més de 30 anys d’experiència en empreses internacionals de tecnologia de 
la informació. És gestor de recursos per al grup d’Intel·ligència Artificial de Microsoft. Ajuda els clients en la 
transformació digital i en l’ús de les possibilitats de la intel·ligència artificial per portar les organitzacions cap a 
l’automatització de processos. És fundador de Fundació 29, una organització sense ànim de lucre centrada en la 
manera en què la intel·ligència artificial pot ajudar les persones a prendre decisions sobre la pròpia salut basant-se 
en l’evidència proporcionada per les dades i amb el suport de sistemes d’intel·ligència artificial.
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YOLANDA LEJARDI
Directora de Qualitat del Consorci Corporació Sanitari Parc Taulí de Sabadell i vocal de CAIROS 
Infermera especialista en infermeria familiar i comunitària i dedicada a la gestió des del 2007. Màster en Gestió 
i Serveis Infermers i Màster en Gestió d’Equips d’Atenció Primària. En els darrers anys, ha ocupat la Direcció 
d’Equips d’Atenció Primària de la Metropolitana Nord, la Direcció d’Atenció Primària de l’Institut Català de la 
Salut i, posteriorment, la Direcció Gerència de l’Institut. Des del Departament de Salut, ha estat al capdavant de 
la definició del Marc de Participació Ciutadana en Salut i en el darrer any ha encapçalat el Pacte Nacional de Salut, 
iniciativa de la darrera legislatura.

ESTHER LOBO
Cap del Servei de Salut Mental i Addiccions a Badalona Serveis Assistencials
Psiquiatra i diplomada en direcció hospitalària per EADA, té el Postgrau de Metodologia de Millora Continua de 
la Qualitat de la UAB. Ha estat adjunta de la Direcció Mèdica, directora de l’Àrea d’Hospitalització Psiquiàtrica i 
directora de l’Àrea de Serveis Comunitaris de Sant Joan de Déu. Ha estat coordinadora del CSMA i SRC de Ciutat 
Vella, així com de l’Equip de Salut Mental Sense Sostre de Barcelona. Actualment és la cap de l’Àmbit de Salut 
Mental i Addiccions de Badalona Serveis Assistencials i col·labora com a assessora experta amb el Pla Director de 
Salut Mental i Addiccions de Catalunya.

FREDERIC LLORDACHS
Digital Health Trailblazer. Cofounder & CEO at Llamalitica. Vocal de la Junta directiva de la SCGS
Llicenciat en medicina i cirurgia per la URV, i MBA d’ESADE. És cofundador de la start-up Doctoralia, plataforma 
de salut digital europeu. Amb Braincats Consulting ha ajudat a créixer i iniciar altres projectes digitals, com ara l’e-
commerce mèdic Clinicpoint, la plataforma de telemedicina Doctivi o la plataforma de gestió remota de pacients 
crònics Doctomatic. Actualment està centrat en el seu nou projecte: Llamalitica, de GenAI, per facilitar l’intercanvi 
d’informació entre metges, HCP i pacients. Ha estat ponent en diversos esdeveniments i universitats sobre temes de 
start-ups i innovació.

MIGUEL ÁNGEL MARTÍNEZ
 Director de Medi Ambient, Seguretat i Salud de la Fundació Sanitària de Mollet de Vallès 
Director de Medi Ambient, Seguretat i Salut de la Fundació Sanitària Mollet. És enginyer tècnic en química 
industrial (EUETIB-UPC) i llicenciat en ciències ambientals (UAB). Té un màster com a tècnic superior en integració 
de sistemes de gestió (UPC), i també és tècnic superior en prevenció de riscos laborals en les tres especialitats 
(UPC) i està acreditat com a tècnic competent en plans d’autoprotecció en l’àmbit de la protecció civil. Té més de 
19 anys d’experiència en la implantació i el manteniment de sistemes de gestió ambiental, energètica, seguretat i 
salut en el treball, responsabilitat social i entitats saludables.

FRANCESC MARC MAURI
Geògraf especialitzat en meterologia i presentador a 3cat
Llicenciat en geografia per la UB. Des de 1985 ha treballat a la Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals, primer 
en Catalunya Ràdio i des de 1988 a Televisió de Catalunya com a “Home del Temps”. Director i presentador de 
MeteoMauri i GreenMeteoMauri, pòdcasts de Cat Ràdio amb 3.000 entrevistes i 110.000 seguidors. És membre 
de dos consells assessors, el del Servei Meteorològic de Catalunya i el de “L’Energètica” (Energies Renovables 
Públiques de Catalunya). Membre de l’equip fundador Oikia, una organització no governamental que busca 
consensos per a fer la transició verda a Catalunya. Patró de la Fundació Mobilitat Sostenible i Segura.
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VICENTE ORTÚN
Catedràtic emèrit contractat del Departament d’Economia i Empresa de la Universitat Pompeu Fabra (UPF). 
Vocal de CAIROS i vocal la Junta directiva de la SCGS. 
Catedràtic emèrit contractat del Departament d’Economia i Empresa de la Universitat Pompeu Fabra. És 
fundador, exdirector i investigador principal del Centre de Recerca en Economia i Salut (CRES-UPF) i membre 
dels consells rectors de la UPF i de l’Hospital del Mar. Així mateix, és membre de l’Advisory Board de EUTOPIA 
European University Alliance.

MIREIA SANS
Directora del CAP Comte Borrell. Consorci d’Atenció Primària de Salut de l’Eixample (CAPSE)
Llicenciada en medicina i cirurgia per la UB. Doctora cum laude, està especialitzada en medicina familiar i 
comunitària. Directora assistencial del CAP Comte Borrell. Professora de la UIC (Màster en Gestió Sanitària). 
Presidenta de la secció de metges e-Salut del COMB. És membre del Consell Científic Fundació TicSalut i també 
de la junta de la Societat Catalana de Salut Digital. Així mateix, és membre del Comitè d’Experts Central de 
Resultats Gencat, de la Societat Catalana de Gestió Sanitària i de la Societat Científica de Metges de Medicina 
Familiar i Comunitària.

PILAR OTERMIN
Gerent de Badalona Serveis Assistencials 
Metgessa i especialista en neurologia, és màster en Gestió Sanitària i té un postgrau en Economia del Comportament 
Aplicada per la UB. Actualment és la gerent de Badalona Serveis Assistencials, organització on anteriorment havia 
exercit de directora assistencial. Està molt centrada en el benestar professional i en projectes que tenen com a finalitat 
millorar el compromís en les organitzacions.

DIANA SANSÓ
Founder & Director LeMoon Partners 
Treballa com a consultora, coach executiva i facilitadora per a empreses multinacionals, nacionals i startups, 
principalment del sector salut, amb comitès de direcció, executius d’alt potencial i emprenedors. S’especialitza 
en projectes de Transformació cultural de les companyies i del desenvolupament del lideratge a nivell, sobretot, 
europeu. Va començar la seva carrera a Business Consulting a Arthur Andersen i més tard, va treballar per a 
Sanofi-Aventis, Inditex a la seva oficina de Londres i a Boehringer Ingelheim. Des del 2013, va tornar a la seva 
carrera de consultoria i al febrer del 2024 va fundar la seva pròpia pràctica, LeMoon Partners.

JORDI SERRANO
Soci fundador  de Future for Work Institute 
Soci fundador de Future for Work Institute, que actua com a observatori independent, comunitat d’aprenentatge 
i ‘think tank’ sobre les tendències en el món del treball i la gestió de persones a les organitzacions. Així mateix, és 
co-autor del llibre “El ocaso del empleo. Cómo sobrevivir al futuro del trabajo” (Ed.Libros de Cabecera) i escriu 
en el seu blog “El futur del treball” (blog.futurodeltrabajo.com).
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JORDI SERRANO PONS
Founder MP8 Health , Co-founder Planet Health Innovation Network
Metge de família, des de molt jove ha estat emprenedor en el camp de la salut digital i ha treballat i col·laborat 
amb governs i institucions internacionals en temes relacionats amb la salut global digital i, en els darrers temps, 
amb la salut planetària. Fundador de UniversalDoctor i cofundador de UhDa Health, ha llançat un nou concepte 
de servei de prevenció primària anomenat MP8 Health que combina escolta, personalització i noves tecnologies 
educatives per fomentar la medicina basada en el value-based care entre els pacients. És consultor de diverses 
institucions sanitàries i professor en diversos màsters d’innovació i salut digital.

PERE VALLRIBERA
Gerent de dibi, Laboratori de Referència de Catalunya (LRC), Imatge Mèdica Intercentres (IMI). Vocal de la 
Junta directiva de la SCGS
Gerent de dibi, xarxa de diagnòstic biomèdic. Ha estat gerent de diversos centres del SISCAT: Consorci Sanitari 
de Terrassa, Corporació de Salut del Maresme i la Selva, Sant Joan de Déu Terres de Lleida. Expresident, fundador 
i vocal de la Societat Catalana de Gestió Sanitària. Secretari general de SEDISA.

IGNACIO VALLEJO
Director Mèdic, Àrea de Gestió Sanitària Sud de Sevilla, Hospital de Valme 
Doctor en medicina i diplomat en Pacient Pluripatològic i Edat Avançada per la Universitat Autònoma de Barcelona. 
Màster en Malaltia Cardiovascular per la Universitat Autònoma de Barcelona. Màster en Malaltia Crònica per la 
Universitat de Barcelona. Exresponsable de l’Àrea d’Hospitalització de l’Hospital d’Emergència Covid de l’Hospital 
Universitari Virgen del Rocío. Excoordinador del Grup de Treball de Pacient Pluripatològic i Edat Avançada de la Societat 
Espanyola de Medicina Interna. També ha estat responsable del Programa per a l’Atenció de Pacients Crònics Complexos 
al districte sanitari Aljarafe - Hospital de San Juan de Dios del Aljarafe.

JORDI VARELA
Consultor i professor. Editor d’Avenços en Gestió Clínica 
Doctor en medicina i diplomat en epidemiologia i estadística. Diplomat en direcció d’hospitals. Especialista en 
medicina familiar i comunitària. Durant 18 anys ha exercit com a director gerent de diversos centres: Hospital de 
Puigcerdà, Hospital del Mar i Hospital de Sant Pau. Consultor especialitzat en gestió clínica.

JORDI VILANA
Director Centres Mèdics Alomar
Doctor en psicologia per la Universitat Autònoma de Barcelona, Direcció de Serveis Integrats de Salut per 
ESADE, Executive Master en Direcció i Administració d’empreses per la Universitat de Barcelona. Director de 
projectes i consultor expert en planificació a Espanya i en països de Llatinoamèrica i el Carib. Projectes finançats 
pel Banc Interamericà de Desenvolupament, el Banc Mundial, la Comissió Europea i altres organismes nacionals i 
internacionals. Director gerent de diversos establiments i centres sanitaris i socials. Actualment, director gerent 
d’Aran Salut, proveïdor únic de serveis bàsics i especialitzats del sistema de salut i sistema social de la Vall d’Aran. 
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Dijous 21 de novembre 

AUDITORI - DEBATS SALA 1 - EXPERIÈNCIES SALA 2 - SIMPOSIS

9:00-9:30 Inauguració del congrés

9:30-11:00
T1 - La necessària transformació del 
model: la longitudinalitat, l’atenció 
primària i la continuïtat assistencial.

T2 - L’avaluació sanitària basada en 
valor. Millorant resultats de salut i 
l’experiència del pacient.

Simposi 1 - Transformant la gestió 
sanitària a través de la compra 
innovadora, eficient i sostenible

11:00-11:30 Pausa cafè

11:30-13:00
T2 - L’avaluació sanitària basada en 
valor. Millorant resultats de salut i 
l’experiència del pacient.

T1 - La necessària transformació del 
model: la longitudinalitat, l’atenció 
primària i la continuïtat assistencial.

Simposi 2 - Què pot fer el sistema 
per a garantir la sostenibilitat de la 
cronicitat? Exemples pràctics en 
patologies respiratòries i cardio-
renal metabòlica

13:00-14:30 Dinar

14:30-16:00 T3 - El lideratge de persones i el 
compromís professional. 

T4 - La digitalització de les 
organitzacions i la intel·ligència 
artificial al servei de la gestió.

Simposi 3 - Gestió futura de les 
Resistències Antimicrobianes. Del 
PROA a la IA

14:30-16:00 Pausa cafè

16:30-18:00
T4 - La digitalització de les 
organitzacions i la intel·ligència 
artificial al servei de la gestió.

T3 - El lideratge de persones i el 
compromís professional. 

Simposi 4 - Gestió Clínica Integral de 
l’Obesitat: Visió de Present i Futur

18:00-19:00 C1 - Conferència especial

Divendres 22 de novembre 

AUDITORI - DEBATS SALA 1 - EXPERIÈNCIES SALA 2 - SIMPOSIS

9:00-10:30 T5 - La renovació tecnològica i la 
sostenibilitat mediambiental.

T6 - La governança del sistema i de 
les organitzacions sanitàries.

Simposi 5 - Gestió eficient de la 
DM: L'exemple del monitoratge de 
la glucosa dels DM2

10:30-11:00 Pausa cafè

11:00-12:30 T6 - La governança del sistema i de 
les organitzacions sanitàries.

T5 - La renovació tecnològica i la 
sostenibilitat mediambiental.

Simposi 6 - Oncohematogeriatria: 
Enfoc Multidisciplinari i 
Multidimensional

12:30-13:00 Entrega de premis i cloenda

13:00-14:00  C2 - Conferència especial

14:00 Cloenda del congrés
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Dijous 21 de novembre 

 08.00 – 09.00h. Entrega d’acreditacions

 09.00 – 09.30h. Inauguració del Congrés

Olga Pané. Consellera de Salut de la Generalitat de Catalunya
Aurora Carbonell. Alcaldessa de Sitges
Ramon Cunillera. President del comitè organitzador del Congrés i President de la 
SCGS
Vicente Ortún. President del comitè científic del Congrés

 09.30 – 11.00h. AUDITORI DEBATS

Taula 1. La necessària transformació del model: la longitudinalitat, 
l’atenció primària i la continuïtat assistencial
Conferenciant 
Jordi Varela. Consultor i professor. Editor d’Avenços en Gestió Clínica.

Moderador
Xavier Bayona. Metge de família. Vocal de la Junta directiva de la SCGS

Panelistes
Jordi Amblàs. Director d’Atenció Integrada del Departament de Salut 
Esther Lobo. Cap del Servei de Salut Mental i Addiccions a Badalona Serveis 
Assistencials
Josep Casajuana. Metge de família emèrit de l’Institut Català de la Salut

  SALA 1 EXPERIÈNCIES 

Taula 2. L’avaluació sanitària basada en valor. Millorant resultats de 
salut i l’experiència del pacient.
Moderadora
Cristina Adroher. Adjunta a la Gerència Territorial Institut Català de la Salut 
Girona – IAS. Directora d’Estratègia, Innovació i Qualitat. Tresorera de la Societat 
Catalana de Gestió Sanitària

PATROCINAT PER:
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IMPLEMENTACIÓ DE MÈTRIQUES REPORTADES PER PACIENTS PER A CONDICIONS CRÒNIQUES 
A través DE LA INICIATIVA DE TELEMEDICINA BASADA EN EL VALOR NAVETA: ESTUDI 
MULTICÈNTRIC RETROSPECTIU OBSERVACIONAL
Gabriel Mercadal-Orfila1, Salvador Herrera-Pérez4, María Antonia Maestre-Fullana3, Francisco 
Araujo Rivero5, Joaquín Ignacio Serrano-López de las Hazas6
1) Hospital Mateu Orfila, Mahó, Spain 2) Hospital Universitari Son Espases, Palma de Mallorca, Spain 3) 
Hospital de Manacor, Manacor, Spain 4) CIBER Epidemiología y Salud Pública (CIBERESP), Barcelona, Spain 
5) COSTAISA, Barcelona 6) Hospital Universitari Son Llàtzer, Palma de Mallorca, Spain
 
RELACIÓ ENTRE ELS PREM-PROM I ELS INDICADORS D’EFECTIVITAT I SEGURETAT CLÍNICA EN 
CIRURGIA ELECTIVA D’ARTROPLÀSTIES
Marina Clarambo Semís1, Enric Cruz Olivé1, Marta Jiménez Torrado1
1) Fundació Privada Hospital Asil de Granollers
 
JOURNEY DE LA DONA EMBARASSADA: MODIFICANT LA FILOSOFIA DEL SERVEI D’OBSTETRÍCIA 
I GINECOLOGIA
Marta Hurtado Ortuño1, Maribel Perez Piñeiro1, Dr. Antonio Payà Panadés1, Maria Mamblona 
Vicente1, Georgina Picas Bernadell1, Miriam Cañas Cabello1
1) Hospital del Mar Barcelona
 
ACCESSIBILITAT DIRECTA A LES UNITATS DE SUBAGUTS: AVANCEM EN LA DERIVACIÓ DES DE 
L’ATENCIÓ PRIMÀRIA I COMUNITÀRIA
Anna Mari Fite1 3, Sara Rodoreda2, Galdina Valls1, Carme Guijarro1, Montse Masó3, Marco Inzitari1
1) Direcció d’Atenció Intermèdia, Departament de Salut i Servei Català de la Salut 2) Direcció d’Atenció 
Primària del ICS 3) Direcció d’Atenció Integrada, Departament de Salut 4) Atenció Primària, Servei Català de 
la Salut 5) Consorci Hospitalari de Vic 6) Servei d’Emergències Mèdiques (SEM)
 
COMPTEM AMB TÚ, NO? (INTERVENCIÓ PER MILLORAR LA COMPAREIXENÇA A L’ATENCIÓ 
PRIMÀRIA APLICANT EINES D’ECONOMIA DEL COMPORTAMENT.)
Laura González Campos1, Àngels Fumàs Coma1, Pilar Otermin Vallejo1
1) Badalona Serveis Assistencials, S.A.

TRANSFORMACIÓ DEL MODEL DE GESTIÓ DE L’ÀREA QUIRÚRGICA. APODERANT EQUIPS I 
MILLORANT L’EXPERIÈNCIA PACIENT
Núria Nieto Lorente1, Marc Bausili Ribera1, Salvadora Delgado Rivilla1, Isabel Lorite Pérez1, Sergio Díaz 
González1, Yolanda Cuesta Mieza1
1) Hospital universitari mútua terrassa

  SALA 2 - SIMPOSI 1

Transformant la gestió sanitària a través de la compra innovadora, 
eficient i sostenible
Obertura
Carlos Sisternas. Chairman NAC IVD. Medtech Europe

Panelistes
Teresa Barcina Lacosta. Strategies & Special Projects. Manager Health Technology 
Assessment (HTA)
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Taula 1 – Compra eficient i innovadora
Moderador
David Castillo. Director del departament legal i compliance de Fenin

Panelistes
German Gutierrez. IHS Regional Directe
Anna Barraquer. Cap del Servei de Farmàcia
Joan Batlle i Ferrer. MEDOX

Taula 2 – Compra sostenible
Moderadora
Anna Zarzosa. Directora General de ACES

Panelistes
Marta Sans. Directora Econòmica i Financera. Hospital de Barcelona
Andreas Foerster. Cook Medical
Gonzalo Torralbo. Recyclia

 11.00 – 11.30h. Pausa Cafè 

 11.30 – 13.00h. AUDITORI DEBATS

Taula 2. L’avaluació sanitària basada en valor. Millorant resultats de 
salut i l’experiència del pacient.
Conferenciant
Julián Isla. Data and Artificial Intelligence Resource Manager at Microsoft

Moderadora
Anna García-Altés. Presidenta de l’Asociación de Economía de la Salud

Panelistes
Yolima Cossio. Directora de Sistemes d’Informació de l’Hospital Vall d’Hebron de 
Barcelona 
Francesc Cots. Director de Control de Gestió de l’Hospital del Mar
Carles Illa. Director Healthcare, IQVIA
Ignacio Vallejo. Director Mèdic, Àrea de Gestió Sanitària Sud de Sevilla, Hospital de 
Valme
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  SALA 1 EXPERIÈNCIES

Taula 1. La necessària transformació del model: la longitudinalitat, 
l’atenció primària i la continuïtat assistencial
Moderadora
Xènia Acebes. Directora assistencial de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. Vocal 
de CAIROS i vocal de la Junta directiva de la SCGS 

TRANSFORMANT L’ATENCIÓ URGENT. ATENCIÓ EN XARXA I CENTRADA EN LA PERSONA DEL 
SERVEI D’URGÈNCIES DE L’HOSPITAL DE SANT PAU
Mireia Puig1, Adrià Calvet1, Josep Ris1
1) Hospital de la Santa Creu i Sant Pau
 
DIAGNÒSTIC PRECOÇ DEL CÀNCER CUTANI VIA TELEDERMATOLOGIA AMB ACCÉS DIRECTE A 
QUIRÒFAN.
Yolanda Fortuño1, Josep Manel Fernández1, Dolores Osuna1, Alicia Valer2, Juan Carlos Mimoso3, Jose 
Gabriel Porras1
1) Hospital de Viladecans. Gerència Territorial Metropolitana Sud. 2) Centre d’Atenció Primària (CAP) Maria 
Bernades. EAP Viladecans 2. Gerència d’Atenció Primària i Comunitària (GAPiC) Delta. 3) Centre d’Atenció 
Primària (CAP) El Castell. EAP Castelldefels. Gerència d’Atenció Primària i Comunitària (GAPiC) Delta.
 
MODEL TERRITORIAL DE GESTIÓ INTEGRADA DE PRIMÀRIA I ESPECIALITZADA A LES 
REGIONS SANITÀRIES DE LLEIDA I ALT PIRINEU: EQUITAT, LONGITUDINALITAT I CONTINUÏTAT 
ASSISTENCIAL AL TERRITORI
Marta Simó González1, Laia Jareño Vicens1, Alfons Segarra Medrano1, Eduard Sanjurjo Golpe2, 
Palmira Borras Campabadal2
1) Hospital Universitari Arnau de Vilanova. Lleida 2) Hospital Comarcal del Pallars. Tremp
 
DEFINICIÓ, IMPLEMENTACIÓ I AVALUACIÓ D’UN NOU MODEL D’ATENCIÓ I PRESTACIÓ 
FARMACÈUTICA A LES PERSONES QUE VIUEN EN UNA RESIDÈNCIA DE BARCELONA
Marta Roig-Izquierdo1, Mercè Santó-Font2, Mercè Cervera-León3, Ariadna De Diego-Arboli4, Judit 
Gispert-Teruel5, Jaume Estany-Ricart1
1) Consorci Sanitari Barcelona 2) Hospital Mare de Déu de la Mercè 3) EAP Sant Rafael. Institut Català de la 
Salut 4) Departament de Drets Socials – Regió social de Barcelona Ciutat 5) Residència Hospital Sant Miquel 
– Fundació Albà
 
ATENCIÓ SANIT. INTEGRADA A LA RESIDÈNCIA SANT MIQUEL AMB L’EAP SANT RAFAEL I 
L’HOSPITAL DE LA MARE DE DÉU DE LA MERCÈ.
Anna Olivé Torralba1, Carme Bassedas Ballús1, Eva Matau Mateu1
1) Hospital Mare de Déu de la Mercè

LA LONGITUDINALITAT COM A EIX VERTEBRADOR DEL MODEL ORGANITZATIU EN UN NOU 
CENTRE D’ATENCIÓ PRIMÀRIA
Rosa M Jurado1, M Teresa Rodríguez1, Loli Fernández1, Montserrat Ureña1
1) CAP Can Roca
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  SALA 2 - SIMPOSI 2

Què pot fer el sistema per a garantir la sostenibilitat de la 
cronicitat? Exemples pràctics en patologies respiratòries                    
i cardio-renal metabòlica
El simposi reunirà gestors i clínics per abordar la gestió actual de les malalties 
cròniques, incloent reptes, oportunitats, indicadors actuals i futurs en patologies 
respiratòries i cardio-renals metabòlics, així com la innovació i propostes de nous 
models de sostenibilitat.
 
Moderadora
Assumpta Ricart. Gerent de Processos integrals de salut del Servei Català de la 
Salut (CatSalut)
 
Panelistes
Beatriu Bayés. Directora Gerent de l’Hospital General de Granollers
Antonio Sisó-Almirall. President de la Societat Catalana de Medicina Familiar i 
Comunitària (CAMFiC)
Roser Vallès. Vocal de la Societat Espanyola de Farmàcia d’Atenció Primària 
(SEFAP) a Catalunya, cap de Farmàcia GAPiC Barcelona Nord i Maresme de 
l’Institut Català de la Salut (ICS).
LLuis Segú. Unitat de Farmàcia Clínica i Farmacoteràpia, Facultat de Farmàcia, 
Universitat de Barcelona (UB), Barcelona, Espanya
Alvar Agustí. Catedràtic de Medicina de la Universitat de Barcelona i consultor 
sènior de l’Institut Respiratori a l’Hospital Clínic de Barcelona.

 13.00 – 14.30h. Dinar a la zona de l’exposició comercial

 14.30 – 16.00h. AUDITORI DEBATS

Taula 3. El lideratge de persones i el compromís professional

Conferenciant
Jordi Serrano.  Soci fundador  de Future for Work Institute 

Moderadora
Pilar Otermin. Gerent de Badalona Serveis Assistencials 

Panelistes
Jesús María García Martínez. Doctor en Economia i llicenciat en Psicologia
Diana Sansó. Founder & Director LeMoon Partners
Elsa Arnaiz. Presidenta i directora  general de Talent per al Futur
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  SALA 1. EXPERIÈNCIES

Taula 4. La digitalització de les organitzacions i la intel·ligència 
artificial al servei de la gestió
Moderador
Frederic Llordachs. Digital Health Trailblazer. Cofounder & CEO at Llamalitica. 
Vocal de la Junta directiva de la SCGS 

APLICACIÓ DE LA INNOVACIÓ DIGITAL EN Ĺ INFART AGUT DE MIOCARDI. PROJECTE ODISEA
Jaime Aboal1, Gloria Diaz2, Manel Vicente3, Oriol Aguilo4, Joan Manel Martinez5, Juan Carlos 
Palacio6
1) Hospital Universiari Josep Trueta i IAS Girona 2) Hospital de Campdevanol. Girona 3) Hospital de Figueres. 
Girona 4) Hospital de Olot. Girona 5) Hospital de Palamos. Girona 6) SEM. Girona
 
“MACHINE LEARNING” DE SUPORT A LES DECISIONS DE GESTIÓ DEL SERVEI D’URGÈNCIES DE 
L’HOSPITAL DE FIGUERES
Sandra Duran Bonillo1, Sergi Iglesia Reina1, Paquita Abulí Picart1, Laia Calvó Perxas1, Jordi Roca 
Lacostena2
1) Fundació Salut Empordà 2) Amalfi Analytics
 
DESENVOLUPAMENT D’UNA ESTRATÈGIA D’INTEL·LIGÈNCIA ARTIFICIAL EN UNA INSTITUCIÓ 
SANITÀRIA I SOCIAL: EXPERIÈNCIA DEL CONSORCI DE SALUT I SOCIAL DE CATALUNYA
Enric Lizano Gispert1, Josep Maria Guiu1, Toni Gilabert1, Jordi Jordà1, Virginia García1
1) Consorci de Salut i Social de Catalunya
 
WAPP, EINA DE GESTIO INFORMATICA DE LES AREES QUIRÚRGIQUES
Montserrat Vilà Aguado1
1) Corporacio de Salut del Maresme i la Selva
 
TRANSFORMACIÓ DEL MODEL DE GESTIÓ DE L’ÀREA QUIRÚRGICA BASADA EN TECNOLOGIA I 
GESTIÓ DE PROCESSOS. APORTACIONS DE LA IA EN LA PLANIFICACIÓ QUIRÚRGICA
Marc Bausili Ribera1, Núria Nieto Lorente1, Salvadora Degado Rivilla1, Isabel Lorite Pérez1, Sergio 
Díaz González1, Yolanda Cuesta Mieza1
1) Hospital Universitari Mútua Terrassa
 
UN PROGRAMA DIGITALITZAT DE MONITORITZACIÓ DE RISCOS EN HOSPITALITZACIÓ DE SALUT 
MENTAL DE PORTES OBERTES
Jorge Cuevas Esteban1, Esther Ruiz Garos1, Anna Moreno Orea1, Laura Miro Mezquita1, Tatiana 
Bustos Cardona1, Joan De Pablo Rabasso1
1) Hospital Universitari Germans Trias i Pujol 2) Qualud

  SALA 2 - SIMPOSI 3

Gestió futura de les Resistències Antimicrobianes. Del PROA a la IA
En el marc de l’oportunitat que ens ofereix el II Congrés de la Societat Catalana de 
Gestió Sanitària, el sympòsium “ Gestió futura de les Resistències antimicrobianes. Del 
PROA a la Intel·ligència Artificial”, pretén generar un debat molt actual i necessari sobre 
el present i futur del maneig de les resistències antimicrobianes des de l’òptica a qui es 
dirigit, que són els equips directius. De la mà de reconeguts experts, reflexionarem sobre 
la crisi antibiòtica global i les expectatives que genera, de la presa de decisions a l'hospital 
integrant la visió dels programes multidisciplinars d’optimització d'antimicrobians, i de 
l’ampli horitzó que comença a obrir-se amb l’aplicació de la intel·ligència artificial.

PATROCINAT PER:
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Moderador
Lluís Campins Bernadas. Cap de Servei de Farmàcia. Consorci Sanitari del 
Maresme

Ponències
Resistència antimicrobiana i crisis antibiòtica
Santiago Grau Cerrato. Director de l’Àrea del Medicament.Hospital del Mar.
Assessor de l’AEMPS i l’EMA en antimicrobians
 
Per què els gestors necessiten als PROA I els PROA als gestors?
Joaquín López-Contreras. Director de la Unitat de Malalties Infeccioses.Hospital 
de la Santa Creu i Sant Pau
 
La Intel.ligència Artificial i les resistències antimicrobianes. Realitat o hype
Jordi Martínez Roldan. Adjunt Direcció. Estratègia Digital i Dades.Hospital Sant 
Joan de Déu Barcelona.President Societat Catalana Salut Digital.

 16.00 – 16.30h. Pausa Cafè 

 16.30 – 18.00h. AUDITORI DEBATS

Taula 4. La digitalització de les organitzacions i la intel·ligència 
artificial al servei de la gestió
Conferenciant
Jordi Serrano Pons. Founder MP8 Health i co-founder Planet Health Innovation 
Network

Moderadora
Mireia Sans. Directora del CAP Comte Borrell. Consorci d’Atenció Primària de Salut 
Barcelona Esquerra (CAPSBE)

Panelistes
Esther Félix. Directora de Digitalizació i Oficina de projectes TI de Mutua Universal
Joan Guanyabens. Director de la Fundació TIC Salut i Social
Carlos Tellería. Técnic d’Àrea Data Scientist de l’Institut Aragonès de Ciències de la 
Salut (IACS)
Frederic Llordachs. Digital Health Trailblazer. Cofounder & CEO de Llamalitica
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  SALA 1. EXPERIÈNCIES

Taula 3. El lideratge de persones i el compromís professional
Moderador
Jordi Vilana. Director Centres Mèdicvs Alomar

ESTACIONS CLÍNIQUES SIMULADES EN QUALITAT I SEGURETAT DEL PACIENT EN UN ENTORN 
D’ATENCIÓ PRIMÀRIA
Yoseba Cánovas Zaldúa1, José Miranda Sánchez1, Cecilia Helena Toledo Bambrilla1, Ariadna Ávila 
Vantura1, Magdalena Lladó Blanch1, Núria Nadal Braqué1
1) Direcció Assistencial Atenció Primària i a la Comunitat Institut Català de la Salut (ICS)
 
CONCILIACIÓ PRO: MILLORA LA TEVA QUALITAT DE VIDA EN ATENCIÓ PRIMÀRIA
Carmen Ferrando1, Rian Anguix Bricio1, Anaïs Ruíz Baeza1, José Luis Vallina Pérez1, Sònia Miravet 
Jiménez2
1) EAP Ribes-Olivella 2) SAP APG-Nord
 
ENTREVISTES “ONE TO ONE” A L’EQUIP D’ATENCIÓ PRIMÀRIA DE VIC SUD (EAPVIC). UNA EINA 
PEL LIDERATGE TRANSFORMACIONAL
Neus Font1, Marta Serrarols1, Alicia Villanueva1, Lidia Aulet1, Maira Vilaseca1, Judit Canudas1
1) Equip d’atenció Primaria Vic
 
FEM SALUT, AVANCEM JUNTS: EL PODER D’UN POSTGRAU DE LIDERATGE EN L’ELABORACIÓ DEL 
PLA ESTRATÈGIC
Laura Calavia Garsaball1, Manuela Cruz Roman1, Lourdes Rofes Ponce1, M. Àngels Esquirol Solé1, 
Ramon Descarrega Queralt1, Anton Benet Català1
1) Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp
 
PROGRAMA MAR SENIOR: MANTENIR EL VINCLE AMB ELS PROFESSIONALS JUBILATS
Maria Carmen Gallego Cortes1, Rosa Maria Bove Font1, Maribel Perez Piñero1, Marcos Hernando 
Ponce1
1) Hospital del Mar
 
MOVIDA: MODEL VIVENCIAL D’APRENENTATGE PER AL DESENVOLUPAMENT DE COMPETÈNCIES 
DEL TALENT FEMENÍ
Glòria Serrano Guàrdia1, Ana Sedano1, Laia Marca1
1) Unió Consorci Formació, SL

  SALA 2 - SIMPOSI 4

Simposi - Gestió Clínica Integral de l’Obesitat: Visió de Present i 
Futur
L’obesitat és una patologia amb una elevada càrrega clínica i una alta prevalença. 
Un abordatge integral i holístic d’aquesta, enfocat des de la prevenció i la posterior 
acció coordinada dels diferents dispositius del sistema salut, permet reduir i millorar 
les comorbiditats de la malaltia, disminuint conseqüentment la càrrega clínica tant 
en l’atenció primària com hospitalària.
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El reconeixement de l’obesitat com a malaltia, l’aparició de nous tractaments i 
l’augment de la seva incidència en la població catalana fa necessari replantejar 
l’enfocament des dels diferents nivells assistencials. Així, el marc ofert pel II Congrés 
Català de Gestió Clínica i Sanitària ofereix una oportunitat única per discutir i 
transmetre noves idees i formes de treballar als gestors clínics i sanitaris del país 
que cal aprofitar, pel que es planteja l’impuls d’un simposi sobre la gestió clínica 
integral de l’obesitat, enfocada tant en la visió de present com de futur

Moderador
Ramon Cunillera. President de la Societat Catalana de Gestió Sanitària

Panelistes
Gemma Salvador. Dietista-nutricionista de l’Agència de Salut Pública de Catalunya 
(ASPCAT)
Andreea Ciudín. Coordinadora de la Unitat de Tractament Integral de l’Obesitat 
de l’Hospital Universitari Vall d’Hebron
Antoni Gilabert. Director de l’Àrea d’Innovació i Partenariat del Consorci de Salut i 
Social de Catalunya

 18:00 – 19:00h. AUDITORI 

Conferència especial - La reconstrucció del sistema sanitari: 
perspectiva de salut, econòmica i social
Presentació
Vicente Ortún. Catedràtic emèrit contractat del Departament d’Economia i 
Empresa de la Universitat Pompeu Fabra (UPF). Vocal de CAIROS i vocal la Junta 
directiva de la SCGS

Conferenciant
Beatriz González López-Valcárcel. Catedràtica i investigadora en economia de la 
salut.
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Divendres 22  de novembre 

 08.00 – 09.00h. Entrega d’acreditacions

 09.00 – 10.30h. AUDITORI DEBATS

Taula 5. La renovació tecnològica i la sostenibilitat mediambiental
Conferenciant
Francesc Mauri. Geògraf especialitzat en meterologia i presentador a 3cat 

Moderador
Jaume Duran. Director gerent de la Fundació  Sanitària Mollet 

Panelistes
Miguel Ángel Martínez. Director de Medi Ambient, Seguretat i Salud de la Fundació 
Sanitària de Mollet de Vallès 
Raúl Falcón. Subdirector de Gestió de Sostenibilitat i Transició Ecològica del Servei 
Canari de Salut
Josep Maria Antó. Professor sènior d’investigació a ISGlobal, catedràtic emèrit de 
Medicina a la UPF i copresident del Lancet Countdown a Europa 

  SALA 1 EXPERIÈNCIES

Taula 6. La governança del sistema i de les organitzacions sanitàries
Moderadora
Roser Fernández. Directora general de la Unió Catalana d’Hospitals (La Unió)

EXPERIÈNCIA DEL CODI DE BON GOVERN COM A INSTRUMENT DE GOVERNANÇA DE LES EBA
Lluis Gracia Pardo1 2, Toni Iruela López1 2, David García Vidal4, Silvia Zamora Mestre6, Jaume Sellarès 
Sallas5, Joan Segarra i Ferran3
1) Sant Gervasi 2) Vallcarca 3) Afers Públics. Consultoria Social 4) Alcover 5) Sardenya 6) Dreta Eixample
 
INEXES: UN NOU MODEL DE GOVERNANÇA PER LA GESTIÓ DE LA INNOVACIÓ
Jordi Jordà Compañó1, Carla Zapata1, Isabel Seoane1, Enric Lizano1, Virginia Garcia1, Toni Gilabert1
1) Consorci de Salut i Social de Catalunya
 
LA GOVERNANÇA DEL SISTEMA I DE LES ORGANITZACIONS SANITÀRIES – EXPERIÈNCIA 
INSTITUT GUTTMANN
Montserrat Caldés Santamaría1 2
1) Hospital de Neurorehabilitació Institut Guttmann 2) Guttmann Barcelona
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FÒRUM DE GOVERNANÇA ALBERT ORIOL BOSCH DE LA UNIÓ
Josep M. Bosch1, Roser Fernández1, Carles Oliete1
1) La Unió
 
CONFLUÈNCIA ENTRE LA FUNDACIÓ PERE CLAVER I LA FUNDACIÓ TALLERS: ATENCIÓ 
INTEGRADA I ENFORTIMENT ORGANITZACIONAL PER AFRONTAR ELS REPTES DE LA SALUT 
MENTAL
Carles Descalzi Farreras1, Raúl Gutiérrez Palma1
1) Pere Claver Grup
 
ASSIGNACIÓ ECONÒMICA TERRITORIAL DE BASE POBLACIONAL A CATALUNYA
Albert Medina Català1, Maria Reventós Gil de Biedma1
1) Servei Català de la Salut

  SALA 2 - SIMPOSI 5

Gestió eficient de la DM: L'exemple del monitoratge de la glucosa 
dels DM2

Moderador
Didac Mauricio. Director-Servei mancomunat d’Endocrinologia i Nutrició- Hospital 
de la Santa Creu i Sant Pau, i Hospital Dos de Maig

Panelistes
Jaume Benavent. Gerent CAPSBE
Josep Mª Guiu. Director de Farmacia Consorci de Salut i Social de Catalunya
Cristina Casanovas. Cap de la Divisió de Projectes i Qualitat Assistencial_CatSalut
Natalia Mingorance. Assessora ICS_Infermera Clínica Territorial (ARES-AP)
Rosa Vidal. Paciente amb diabetis tipus 1 i  Directora de l’Àrea d’Anàlisi Econòmica 
i de Sistemes de Pagament de la UCH  

 10.30 – 11.00h. Pausa Cafè

 11.00 – 12.30h. AUDITORI DEBATS

Taula 6. La governança del sistema i de les organitzacions sanitàries
Conferenciant
Vicente Ortún. Catedràtic emèrit contractat del Departament d’Economia i 
Empresa de la Universitat Pompeu Fabra (UPF). Vocal de CAIROS i vocal la Junta 
directiva de la SCGS

Moderador
Pere Vallribera. Gerent de dibi, Laboratori de Referència de Catalunya (LRC), 
Imatge Mèdica Intercentres (IMI). Vocal de la Junta directiva de la SCGS.

PATROCINAT PER:
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Panelistes
Joan Barrubés. Professor d’ESADE. Soci-director Antares Consulting. Vocal de la
Junta directiva de la SCGS
Yolanda Lejardi. Directora de Qualitat del Consorci Corporació Sanitari Parc Taulí 
de Sabadell i vocal de CAIROS
Antoni Esteve. President de la Fundació Institut Guttmann

  SALA 1 EXPERIÈNCIES

Taula 5. La renovació tecnològica i la sostenibilitat mediambiental
Moderadora
Carme Carmona. Cap d’Estudi de Projectes de la Direcció d’Infraestructures i 
Enginyeria Biomèdica de l’Hospital Clínic de Barcelona

REDUCCIÓ DE L’IMPACTE AMBIENTAL EN EL SECTOR SANITARI MITJANÇANT ROBA TÈCNICA DE 
POLIÈSTER RECICLAT. PAPER DE LA COMPRA PÚBLICA SANITÀRIA
Maria Colomé Font1, Ferran Cinca Ogando1, Marta Moles Bertran1, Anna Fuster Muñoz1, Paula Hors 
Comadira1, Josep Maria Guiu Segura1
1) Consorci de Salut i Social de Catalunya
 
LA RENOVACIÓ TECNOLÒGICA I LA SOSTENIBILITAT MEDIAMBIENTAL – EXPERIÈNCIA INSTITUT 
GUTTMANN
Montserrat Caldés Santamaría1 2
1) Hospital de Neurorehabilitació Institut Guttmann 2) Guttmann Barcelona.
 
PROJECTE SALUT I CLIMA DE LA UNIÓ
Rosa Vidal1, Roser Fernéndez1, Carles Oliete1
1) La Unió
 
DISSENY I AVALUACIÓ D’UNA D’UNA RUTA DE TRANSPORT SANITARI DE MOSTRES 
BIOLÒGIQUES AMB DRON A LA ZONA DE LA GARROTXA
Núria Abdón Giménez1, Pau Miquel Gallinat Muñoz1, Berta Llebot Casajuana1, Neus Domenech 
Oller2, Lluis Sancliment Alcaraz3, Joan Guanyabens Calvet1
1) Fundació Tic Salut Social 2) Hospital d’Olot i Comarcal de la Garrotxa 3) Centre de Telecomunicacions i 
Tecnologia de la Informació
 
CIRURGIA ROBÒTICA VERSUS LAPAROSCÒPICA: ANÀLISI DE COSTOS UTILITZANT DADES DE LA 
XARXA DE COSTOS HOSPITALARIS
Arnau Pons Calsapeu1 2, Francesc López Seguí1, Rocío Guerrero Salinas1 2, Francesc Cots Reguant1 2
1) Hospital del Mar 2) Xarxa de Costos Hospitalaris (ReCH)
 
LIDERANT LA LLUITA CONTRA EL CANVI CLIMÀTIC: PROJECTE DE RECUPERACIÓ I SEGREGACIÓ 
DE RESIDUS A FUNDACIÓ ASSISTENCIAL MÚTUATERRASSA
Núria Nieto Lorente1, Mireia Valles Sanz1, Anna Maria Martínez Cases1, Laia Zarza Sanchez1, Gemma 
Muriel Serrano1
1) Hospital Universitari Mútua Terrassa
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  SALA 2 - SIMPOSI 6

Oncohematogeriatria: Enfocament multidisciplinari i 
multidimensional
El simposi té com a objectiu abordar els reptes del pacient oncohematogeriàtric 
des d’una perspectiva multidisciplinària. Amb una prevalença creixent, aquest perfil 
de pacient representa un desafiament per als sistemes sanitaris. La taula reunirà 
diverses visions per explorar solucions innovadores i efectives en la seva atenció.
 
Moderador
Eduard Fort Casamartina. Servei de Farmàcia ICO Hospitalet
 
Panelistes
Abordatge integral en Oncogeriatria: Reptes i solucions pel segle XXI
Maria Teresa Antonio Rebollo. Servei Oncogeriatria Hospital Clínic

Estratègies de desprescripció a Oncohematologia: Optimització de polifarmàcia
Daniel Sevilla Sánchez. Servei de Farmàcia Parc Sanitari Pere Virgili. Grupo 
CRONOS de la SEFH

Humanització i noves tecnologies. Aliades o rivals?
Estela Moreno Martínez. Servei de Farmàcia H. Santa Creu i Sant Pau. Grupo 
GEDEFO de la SEFH

 12.30 a 13.00h. Entrega de premis i cloenda del congrés 

 13.00 a 14.00h. AUDITORI 

Conferència especial. Anàlisi situació i perspectives dels sistemes 
sanitaris públics i dels models de gestió a Europa

Presentació
Ramon Cunillera. Gerent de la Corporació de Salut del Maresme i la Selva i 
president de la SCGS

Conferenciant
Rafael Bengoa. Especialista en gestió sanitària i expert en salut pública

        14.00h. Tancament del congrés

PATROCINAT PER:

PATROCINAT PER:



EXPOSICIÓ COMERCIAL

DOSSIER COMERCIAL - 32

08

ÍNDEX

Accés sala
d’experiències

i Simposis

Accés a l’hotel

Accés Auditori

Entrada

Entrega de
documentacions

4

5

1
2

3

3 x 2 m

12

3 
x 

2 
m

3 x 2 m
3 x 2 m

3 x 2 m

1. 

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10 i 11.

12.

13.

Expositors

2 x 2 m

6
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2 x 2 m
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Tel. 933 668 093

Adreça electrònica: congresgestiosanitaria@amexgbt.com


